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ESTADA EN PRÀCTIQUES 
Adreça postal del centre de treball on es fan les pràctiques: 

  
Unitat, departament o àrea de treball (si escau):  
Colla de la Geganta Frida de Tarragona 
Tipus de pràctiques: Pràctiques curriculars Curriculars 
(Només si són curriculars) Assignatura: Pràctiques 
 Nombre de crèdits: 9 
Data d’inici de les pràctiques:  
02/02/2026 

Data de finalització de les pràctiques:  
29/5/2026 

Horari (indiqueu l'horari i els dies de la setmana): A convenir. Durada total de les 
pràctiques al centre de treball: 150 hores 
Aportació de l’entitat col·laboradora en concepte de beca d’ajut a l’estudi, si n’hi 
ha: Sense remuneració €       . 

 
SEGONA. Segons el que preveu la disposició addicional 52 del Reial decret legislatiu 
8/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei general de la 
Seguretat Social, atès que l’estudiant no rep cap aportació en concepte de beca d’ajut 
a l’estudi per part de l’entitat col·laboradora, les parts acordem que el compliment 
de les obligacions en matèria de Seguretat Social (alta com assimilat a treballador 
per compte aliè en el règim general i liquidació de les quotes de la Seguretat Social) 
correspon a la Universitat. 
 
TERCERA. El projecte formatiu acordat entre el centre docent i l’entitat col·laboradora 
és el següent: 
 
 

OBJECTIUS EDUCATIUS DE L’ESTADA EN PRÀCTIQUES 
 

� Ser capaç de dissenyar estratègies i processos d’intervenció innovadors que 
impliquin la participació de les persones usuàries. 

� Incorporar en el disseny de la intervenció la perspectiva multidisciplinar es 
objectes d’aquesta intervenció al centre de pràctiques.. 

� Demostrar habilitats creatives, ètiques i professionals necessàries per al bon 
desenvolupament de la intervenció en el centre on es realitzin les pràctiques.  

 
COMPETÈNCIES ESPECÍFIQUES (A), TRANSVERSALS (B) I NUCLEARS (C) 
 
Tipus A  Codi Competències Específiques 

  CE1  Analitzar críticament els paradigmes de comprensió de la intervenció 
socioeducativa des d'una perspectiva innovadora.  

  CE2  Comprendre l'impacte de la investigació social en l'àmbit de la 
intervenció social i educativa com a base per a la innovació social.  

  CE3  
Dissenyar i aplicar els mètodes i tècniques avançades d'investigació 
social en l'àmbit de la intervenció social i educativa des d'una 
perspectiva multidisciplinària.  

  CE4  
Elaborar estratègies de comunicació i transferència de les conclusions 
de la investigació a públics especialitzats i no especialitzats de forma 
clara.  

  CE5  Avaluar diferents polítiques socials en contextos de canvi identificant 
les oportunitats per a la innovació a partir de la interdisciplinarietat.  

  CE6  Planificar projectes per a la intervenció social i educativa en realitats 
complexes incorporant eines innovadores de transformació social.  

  CE7  Dissenyar estratègies innovadores per a la creació d'estructures 
organitzacionals que propiciïn benestar.  
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  CE8  

Avaluar la intervenció social i educativa en processos de canvi 

individual, grupal i comunitari, des de la perspectiva de la innovació, 

la crítica i la reflexió.  

Tipus B  Codi Competències Transversals 

  CT1  

Desenvolupar l'autonomia suficient per a treballar en projectes 

d'investigació i col·laboracions científiques o tecnològiques dins del 

seu àmbit temàtic.  

  CT2  
Formular valoracions a partir de la gestió i ús eficient de la 

informació.  

  CT3  
Resoldre problemes complexos de manera crítica, creativa i 

innovadora en contextos multidisciplinaris.  

  CT5  Desenvolupar activitats per gestionar la carrera professional.  

  CT6  
Aplicar conceptes ètics i de responsabilitat social com a ciutadà i com 

a professional.  
 

ACTIVITATS DE PRÀCTIQUES QUE DESENVOLUPARÀ L’ESTUDIANT 

L’alumne haurà de realitzar 150 hores d’estada al centre durant les quals haurà de 
dissenyar una intervenció des d’una perspectiva innovadora i orientada a elaborar 
propostes transformadores a més farà reunions o trobades periòdiques amb el tutor 
del centre per anar orientant i coordinant la seva intervenció. 
 

COORDINACIÓ I SEGUIMENT DE LES PRÀCTIQUES 

El seguiment de l’estudiant durant les pràctiques l’han de fer periòdicament el tutor 
o tutora professional i el tutor acadèmic o tutora acadèmica. Per fer el seguiment de 
les pràctiques, els tutors s’han de coordinar per concretar i pactar el projecte 
formatiu, per conèixer l’evolució de l’estudiant i les possibles incidències i, finalment, 
per valorar l’estada en pràctiques i recollir els informes que permetin la posterior 
avaluació de l’assignatura, si s’escau. 
 

AVALUACIÓ DE LES PRÀCTIQUES EXTERNES 

El tutor acadèmic o tutora acadèmica de la Universitat és qui ha d’avaluar 
acadèmicament les pràctiques desenvolupades de conformitat amb els procediments 
que estableixi la Universitat. En el cas de pràctiques curriculars, la qualificació de 
l’assignatura la determinarà a partir, entre d’altres, de l'informe final del tutor 
professional i de la memòria final de pràctiques redactada per l’estudiant. A més, la 
Universitat podrà recollir el grau de satisfacció amb l’estada en pràctiques mitjançant 
les corresponents enquestes de qualitat. 

 
 

QUARTA. El projecte formatiu de pràctiques que l’estudiant ha de dur a terme durant 

la seva estada a l’entitat col·laboradora ha estat acordat entre el centre docent i 

l’entitat col·laboradora. 

 

L’estudiant el signa, assabentat dels seus drets i deures, i assumeix els compromisos 

següents: 
 
 
1. Dóna la seva conformitat per dur a terme una estada en pràctiques sota les 

condicions i característiques descrites al projecte formatiu. 
2. Es compromet a complir amb les activitats establertes al projecte formatiu i amb 

les obligacions previstes al conveni de cooperació educativa subscrit entre la URV 
i l’entitat col·laboradora. 

3. Es compromet a seguir les indicacions del tutor o tutora de l’entitat 
col·laboradora, així com les normes internes de l’entitat. 
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4. Es compromet a respectar el secret professional, concretament la confidencialitat 
de tota la informació i les dades que, per qualsevol mitjà, arribin al seu 
coneixement,¡ com a conseqüència de les seves pràctiques a l’entitat 
col·laboradora, i a no revelar-les ni reproduir-les de cap manera fora del propi 
centre de pràctiques o de les entrevistes amb el corresponent tutor acadèmic. 

5. Autoritza el tractament de les seves dades de caràcter personal recollides per a 
la tramitació del conveni i la gestió posterior de les pràctiques que se’n derivin 
només per a les finalitats que motiven el desenvolupament de les pràctiques. 

 
I, en prova de conformitat, signem aquest conveni específic en tres exemplars 
idèntics, en el lloc i la data esmentats més avall, amb un original per a la 
Universitat, un altre per a l’entitat col·laboradora i un altre per a l’estudiant. 
 
 

La coordinadora de pràctiques 
(signatura) 

El/la representant de l’entitat 
col·laboradora 

(signatura) 
 
 

 
L’estudiant en pràctiques 

(signatura) 


